
1.เงินงบประมาณ  เงินที่รฐับาลได ้จดัสรรใหแ้ก่ส่วนราชการตาม

พระราชบญัญตัิงบประมาณ รายจ่ายประจ าปี การจ่ายก่อหน้ีผูกพนัเงิน

งบประมาณสามารถด าเนินการไดต้ามวตัถปุระสงคข์องหน่วยงานนั้น ๆ 

โดยก าหนดระยะเวลาตั้งแต่ 1 ตุลาคมถึง30กนัยายน ซึ่ งเรียกว่ า 

ปีงบประมาณ

ขอ้สงัเกต ุ  มีรหสั  210023109000/N4525

แหลง่ที่มาของเงนิ



“เงินรายไดแ้ผ่นดิน” หมายความว่า เงินท ัง้ปวงที่ส่วนราชการจดัเก็บหรือ

ไดร้บัไวเ้ป็นกรรมสิทธิ์ตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั หรือจากนิติกรรม

หรือนิติเหตุและกฎหมายว่าดว้ยเงินคงคลงัและกฎหมายว่าดว้ยวิธี การ

งบประมาณบญัญตัไิม่ใหส้ว่นราชการนั้นน าไปใชจ้า่ยหรอืหกัไวเ้พื่อการใด ๆ

“เงินเบิกเกินส่งคืน” หมายความว่า เงินงบประมาณรายจ่ายที่ส่วนราชการ

เบิกจากคลงัไปแลว้แต่ไม่ไดจ้า่ยหรอืจา่ยไม่หมด หรอืจา่ยไปแลว้แต่ถูกเรยีก

คืน และไดน้ าส่งคลงัก่อนสิ้นปีงบประมาณหรือก่อนสิ้นระยะเวลาเบิกเงนิที่

กนัไวเ้บกิเหลื่อมปี



“เงินนอกงบประมาณ” หมายความว่า เงินท ัง้ปวงที่อยู่ในความรบัผิดชอบ

ของส่วนราชการนอกจากเงินงบประมาณรายจ่าย เงินรายไดแ้ผ่นดิน เงิน

เบกิเกนิสง่คนื และเงนิเหลอืจา่ยปีเกา่สง่คนื เช่น เงนิบ ารุง



“เงนิบ ารุง” คือ เงนิบ ารุงของหน่วยบริการในสงักดักระทรวงสาธารณสุข 

ที่ไดร้บัอนุมตัิจากรฐัมนตรวี่าการกระทรวงการคลงัและส านักงบประมาณ 

ยกเวน้ไม่ตอ้งน าส่งคลงั ตาม พ.ร.บ วิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2502

ม.24 วรรคหา้ (โดยมีแหล่งเงินตามที่ก าหนดไวใ้นระเบียบกระทรวง

สาธารณสุขว่าด ้วยเงินบ ารุงของหน่วยบริการในส ังก ัดกระทรวง

สาธารณสุข พ.ศ. 2561) จดัอยู่ในประเภทของเงนินอกงบประมาณ

เม่ือเป็นเงินนอกงบประมาณ และมีระเบียบรองรบัไวก้ารได ้การก่อหน้ี

การจ่าย จึงไม่ตอ้งปฏิบตัิตามระเบียบงบประมาร แต่ใหป้ฏิบตัิตามระเบียบฯ เงนิบ ารุง 

เวน้แต่ เรื่องใดระเบยีบไม่ไดก้ าหนดไวใ้หป้ฏบิตัติามระเบยีบราชการโดยอนุโลม



 1. เงนิที่หน่วยบรกิารไดร้บัไวเ้ป็นกรรมสทิธิ์เน่ืองจากการด าเนินงานหรอืเพื่อการด าเนินงานในกจิการของหน่วยบรกิาร 

ยกเวน้

1.1 เงนิงบประมาณรายจา่ย

1.2 เงินราบรบัอื่นที่หน่วยบริการไดร้บัหรือจดัเก็บตามกฎหมายว่าดว้ยการนั้น ๆ เช่น เงินค่าธรรมเนียม

ใบอนุญาตสาธารณสขุ เงนิค่าธรรมเนียมสมตัรสอบ เงนิค่าปรบัเปรยีบเทยีบคดี เป็นตน้

 2.เงนิที่หน่วยบรกิารไดร้บัในลกัษณะหน่ึงลกัษณะใด ดงัต่อไปน้ีดว้ย

2.1 เงนิค่าบรกิารที่ไดร้บัจาการใหใ้ชอ้าคารสถานที่หรอืทรพัยส์นิของหน่วยบรกิาร

2.2 เงนิที่ไดร้บัชดใชค้วามเสยีหายหรอืเงนิที่ไดร้บัจากการจ าหน่ายจา่ยโอนทรพัยส์นิของหน่วยบรกิาร ยกเวน้

ทรพัยส์นิที่ไดม้าจากเงนิงบประมาณทัง้หมดหรอืบางสว่น

2.3 เงนิที่ไดร้บัชดใชค้ืนเงนิบ ารุงหรอืเงนิที่ไดร้บัชดใชเ้งนิบ ารุงที่หน่วยบรกิารไดจ้า่ยเป็นค่ากระแสไฟฟ้า ค่า

น ้ าประปา ซึ่งหน่วยบรกิารไดบ้รกิารใหแ้กผู่ท้ี่ใชห้รอืใชร้ว่มกบัหน่วยบรกิาร

2.4 เงนิที่มีผูบ้รจิาคหรอืมอบใหโ้ดยระบวุตัถปุระสงคห์รอืไม่ไดร้ะบวุตัถปุระสงคห์รอืระบวุตัถปุระสงคไ์วไ้ม่ชดั

แจง้

เงนิบ ารุงที่หน่วยบรกิารไดร้บั ตามขอ้ก าหนดของระเบยีบเงนิบ ารุง

(ขอ้5)



2.5 เงนิที่ไดจ้ากการด าเนินงานของหน่วยบริการที่รบัจดัท า รบับริการ รบัจา้งผลิตเพื่อจ าหน่าย  

ตามหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขที่ปลดักระทรวงสาธารณสขุก าหนด (ยงัไม่มี)

2.6 เงินที่ไดร้บัจากการแสดงหรือกิจกรรมสาธารณสุขของหน่วยบริการ ตามหลกัเกณฑ ์วิ ธีการ 

และเงือ่นไขที่ปลดักระทรวงสาธารณสขุก าหนด (ยงัไม่มี)

2.7 เงนิที่ไดร้บัจากการจดัประชุม อบรม สมัมนา ที่หน่วยบริการเป็นผูจ้ดัโดยใช้เงินบ ารุง เพื่อ

ประโยชน์ต่อการใหบ้รกิารสาธารณสขุ

2.8 เงนิที่ไดร้บัจากการจดับรกิารพเิศษใหแ้กผู่ป่้วยหรอืญาติผูป่้วย เช่น บริการรบั – สง่ผูป่้วย การ

ใชบ้รกิารเครื่องถา่ยเอกสาร เป็นตน้

2.9 เงนิที่ไดร้บัจากการรบิหลกัประกนัหรอืเงนิค่าปรบั เน่ืองจากการผิดสญัญาที่ด าเนินการโดยเงนิ

บ ารุงท ัง้หมด หรอืใชเ้งนิบ ารุงสมทบ ทัง้น้ี ใหเ้ป็นไปตามสดัสว่นของเงนิบ ารุงเท่านั้น

2.10 เงนิผลประโยชน์ที่เกิดจากทรพัยส์นิที่ไดม้าดว้ยเงนิบ ารุงหรือทรพัยส์นิที่มีผูบ้ริจาคใหห้น่วย

บรกิารเพื่อหาผลประโยชน์ โดยผูบ้ริจาคที่ระบวุตัถปุระสงคห์รอืไม่ไดร้ะบุวตัถปุระสงคห์รอืระบวุตัถปุระสงคไ์ว ้

ไม่ชดัแจง้ เช่น ดอกเบี้ยเงนิฝากธนาคาร เป็นตน้

เงนิบ ารุงที่หน่วยบรกิารไดร้บั ตามขอ้ก าหนดของระเบยีบเงนิบ ารุง

(ขอ้5)



2.11  เงนิสว่นลดค่าใชบ้รกิารโทรศพัทส์าธารณะ

2.12  เงนิรายรบัจากกองทุนหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ ส านักงานหลกัประกนัสุขภาพ

แหง่ชาต ิและกองทนุประกนัสงัคมหรอืกองทนุอืน่ ๆ ที่จดัต ัง้ข้ึนตามกฎหมายว่าดว้ยการนั้น

2 . 1 3 เ งิ น ร า ย ร ับ อื่ น ที่ ก ร ะท ร ว ง ส า ธ า รณสุ ข ก า หนด โ ดยค ว า ม เห็ น ช อบ                    

ของรฐัมนตรวี่าการกระทรวงการคลงั

เงนิบ ารุงที่หน่วยบรกิารไดร้บั ตามขอ้ก าหนดของระเบยีบเงนิบ ารุง

(ขอ้5)



ระเบยีบการเบกิจา่ยเงนิจากคลงั

การเกบ็รกัษาเงนิ  และการน าเงนิสง่คลงั พ.ศ. 2551

หมวดที่ 6 ( ขอ้ 64 - 78 )

การรบัเงนิของสว่นราชการ

ขอ้ 64  ใบเสรจ็รบัเงนิ ใหใ้ชต้ามแบบที่กรมบญัชีกลางก าหนด

ขอ้ 66  ตอ้งท าทะเบียนคมุใบเสรจ็รบัเงนิ

- ใหจ้ดัท ารายงานการใชใ้บเสรจ็ประจ าปีงบประมาณ

- หา้มขูดลบแกไ้ขเพิม่เติม  จ านวนเงนิ / ช่ือผูช้ าระเงนิ

- เกบ็รกัษาใบเสรจ็ไวใ้นที่ปลอดภยั



ขอ้ 73 ใหร้บัเป็นเงนิสด เวน้แต่การรบัเป็นเช็ค  ดรา๊ฟ หรือ วิธีการอื่น

ตามกระทรวงการคลงัก าหนด

ตอ้งออกใบเสรจ็รบัเงนิทกุคร ัง้ที่รบัเงนิ

 ใหบ้นัทึกขอ้มูลรบัเงนิในระบบภายในวนัที่รบัเช็ค

หวัหน้าส่วนราชการมอบหมายเป็นลายลกัษณ์อกัษรตรวจสอบจ านวน 

ที่จดัเกบ็และหลกัฐานที่บนัทึกไวใ้นระบบ

ขอ้ 77 สิ้นเวลารบัจ่ายเงิน ใหน้ าเงินท ัง้หมดพรอ้มส าเนาใบเสร็จรบัเงิน

และเอกสารในวนันั้นสง่เจา้หนา้ที่การเงนิ

การรบัเงนิ

ระเบยีบการเบกิจา่ยเงนิจากคลงั

การเกบ็รกัษาเงนิ  และการน าเงนิสง่คลงั พ.ศ. 2551



สว่นที่ 2 หลกัฐานการจา่ย

ขอ้ 39 การจา่ยเงนิทกุคร ัง้ตอ้งใชใ้บเสรจ็รบัเงนิหรอืใบส าคญัรบัเงนิ  

หรือใบรบัรองการจ่ายเงินหรือเอกสารอื่นใดที่กระทรวงการคลงั  

ก าหนดเป็นหลกัฐานการจา่ย

ระเบยีบการเบกิจา่ยเงนิจากคลงั

การเกบ็รกัษาเงนิ  และการน าเงนิสง่คลงั พ.ศ. 2551

หมวดที่ 4 การจา่ยเงนิของสว่นราชการ 



ขอ้ 40 การโอนเขา้บญัชีเจา้หน้ีหรอืผูมี้สทิธิรบัเงนิโดยตรงใหใ้ชร้ายงาน

ตามที่กระทรวงการคลงัก าหนดเป็นหลกัฐานการจา่ย

ขอ้ 41  ใบเสรจ็รบัเงนิอยา่งนอ้ยตอ้งมีรายการดงัต่อไปน้ี

1.  ช่ือ  สถานที่อยู่  หรอืที่ท าการของผูร้บัเงนิ

2.  วนั เดือน ปี ที่รบัเงนิ

3.  รายการแสดงการรบัเงนิระบวุา่เป็นค่าอะไร

4.  จ านวนเงนิท ัง้  ตวัเลข  และตวัอกัษร

5.  ลายมือช่ือผูร้บัเงนิ

ระเบียบการเบิกจา่ยเงนิจากคลงั

การเกบ็รกัษาเงนิ  และการน าเงนิสง่คลงั พ.ศ. 2551

หมวดที่ 4 การจา่ยเงนิของสว่นราชการ (ต่อ)



ขอ้ 42 ถา้ไม่สามารถเขียนใบเสรจ็รบัเงนิได ้ใหใ้ชใ้บส าคญัรบัเงนิ  เพื่อ

เป็นหลกัฐานการจา่ย

ขอ้ 43 หากจา่ยเงนิแลว้ไดร้บัใบเสรจ็ไม่ครบถว้นทกุรายการ  ใหท้ า

ใบรบัรองแทนใบเสรจ็รบัเงนิเบกิและท าใบส าคญัรบัเงนิและลงช่ือใน

ใบส าคญัรบัเงนิ

ขอ้ 44 ถา้ใบเสรจ็รบัเงนิหาย ใหใ้ชส้ าเนาใบเสรจ็มาเบิกแทนไดโ้ดยการ

ใหผู้ร้บัเงนิรบัรองเป็นเอกสารเป็นการเบกิแทน

หมวดที่ 4 การจา่ยเงนิของสว่นราชการ (ต่อ)



หากไม่อาจขอส าเนาใบเสร็จรบัเงินไดใ้หผู้ข้อเบิกท าใบรบัรองการ

จ่ายเงิน  โดยช้ีแจงเหตุผลของการสูญหายและรบัรองว่ายงัไม่เคยท า

ใบเสร็จมาเบิกและแมพ้บภายหลงัที่ก็จะไม่ท ามาเบิกจ่ายอีก เสนอ

ผูบ้งัคบับญัชา ต ัง้แต่ชั้นอธิบดีหรือเทียบเท่า (ส่วนกลาง) ผูว้่าราชการ   

( ในส่วนภูมิภาค ) เพื่ ออนุมัติ ให ้ใช้ใบร ับของนั้ น เ ป็นหล ักฐาน

ประกอบการเบิกเงนิได ้ และเม่ือจา่ยเงนิใหท้ าใบส าคญัรบัเงนิ  และลง

ช่ือรบัเงนิในใบเสรจ็รบัเงนินั้น

หมวดที่ 4 การจา่ยเงนิของสว่นราชการ (ต่อ)



ขอ้ 44 กรณีหลกัฐานการจา่ยของสว่นราชการสูญหายใหถ้อืปฏบิตัิตาม

วธิีการที่กระทรวงการคลงัก าหนด

ขอ้ 45 หากหลกัฐานการจา่ยผิดตอ้งแกไ้ขโดยวธิีการขีดฆ่าแลว้เขียนใหม่

และใหผู้ร้บัเงนิลงนามก ากบัช่ือทกุแหง่

ขอ้ 46 หลกัฐานการจา่ยใหเ้กบ็ไวใ้นที่ปลอดภยัมใิหสู้ญหายหรอืเสยีหาย

ไดท้ ัง้น้ีเม่ือ สตง.ตรวจสอบใหเ้กบ็อย่างเอกสารธรรมดา

หมวดที่ 4 การจา่ยเงนิของสว่นราชการ (ต่อ)





ตวัอย่างทะเบียนคุมฝาก – ถอน ธนาคาร

. ทะเบียนคุมฝาก –ถอน ธนาคารกรุงไทย
ช่ือบัญชี เงนิบ ารุงโรงพยาบาล........  เลขทีบ่ัญชี................................

ล าดบัที่ ว/ด/ป ที่เอกสาร รายการ ฝาก ถอน คงเหลอื



การตรวจสอบเงินฝากธนาคาร

งบทดลอง, ทะเบียนคุมเงนิฝากธนาคาร, 
รายงานเงนิคงเหลือประจ าวนั, สมุดบัญชี, 
Statement

ต้องเท่ากนัเสมอ







การตรวจสอบลูกหนีเ้งนิยืม 

งบทดลอง, ทะเบียนคุม, รายงานเงนิ
คงเหลือประจ าวนั, สัญญายืมเงนิ 

ต้องเท่ากนัเสมอ



การจ าแนกประเภทรายจ่ายของส่วนราชการ
จ าแนกออกเป็น 5 ประเภท ได้แก่

(1) งบบุคลากร หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารงานบุคลากร
ภาครัฐ ได้แก่ รายจ่ายในลักษณะเงินเดือน ค่าจ้างประจ า ค่าจ้างช่ัวคราว ค่ าตอบแทน 
พนักงานราชการ

(2) งบด าเนินงาน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารงานประจ า 
ได้แก่

- ค่าตอบแทน เช่น ค่าเช่าบ้านราชการ ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ ค่าสอนพเิศษฯ

- ค่าใช้สอย เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 
ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางไปราชการ เงนิสมทบประกนัสังคม  ฯลฯ



การจ าแนกประเภทรายจ่ายของส่วนราชการ (ต่อ)

- วัสดุ หมายถึง รายจ่ายเพิ่มจัดหาส่ิงของซ่ึงโดยสภาพเม่ือใช้
แล้วย่อมสินเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือไม่คงสภาพเดิม หรือส่ิงของที่มีลักษณะ
คงทนถาวรและมีราคาต่อหน่วยไม่เกิน 5,000 บาท รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ราคาต่อหน่วยหรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท รายจ่ายซ่อมบ ารุง
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ปกต ิ ฯลฯ

- ค่าสาธารณูปโภค หมายถึง รายจ่ายค่าบริการสาธารณูปโภค
ส่ือสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายที่จ่ายช าระพร้อมกัน เช่น ค่ าบริการ ค่า
ภาษี ได้แก่ ค่าไฟฟ้า ค่าน ้าประปา ค่าน ้าบาดาล ค่าโทรศัพท์ ค่าบริการไปรษณีย์  
ฯลฯ



การจ าแนกประเภทรายจ่ายของส่วนราชการ (ต่อ)

(3) งบลงทุน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการลงทุน ได้แก่ รายจ่ายที่
จ่ายในลกัษณะค่าครุภัณฑ์ ค่าทีด่นิและส่ิงก่อสร้าง

- ค่าครุภัณฑ์ หมายถึง รายจ่ายเพ่ือจัดหาส่ิงของที่มีลักษณะคงทน
ถาวร และมีราคาต่อหน่วยเกินกว่า 5,000 บาท และรายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรม
คอมพวิเตอร์ทีม่ีราคาต่อหน่วยเกนิกว่า 20,000 บาท ฯลฯ

- ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง หมายถึง รายจ่ายเพ่ือได้มาซ่ึงที่ดินและ
ส่ิงก่อสร้าง รวมถึงส่ิงต่าง ๆ ซ่ึงติดตรึงกบัที่ดินและหรือส่ิงก่อสร้าง เช่น อาคาร ถนน ร้ัว 
เป็นต้น ค่าติดตั้งระบบไฟฟ้า ระบบน ้าประปา และรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อ
เตมิ ทีม่ีวงเงนิเกนิกว่า 50,000 บาท ฯลฯ



การจ าแนกประเภทรายจ่ายของส่วนราชการ (ต่อ)

(4) งบเงินอุดหนุน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเป็นค่าบ ารุงหรือเพ่ือ
ช่วยเหลือสนับสนุนการด าเนินงานของหน่วยงานแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่

- เงนิอุดหนุนทัว่ไป
- เงนิอุดหนุนเฉพาะกจิ

(5) งบรายจ่ายอ่ืน หมายถึง รายจ่ายที่ไม่เข้าลักษณะประเภทงบรายจ่ายหน่ึง 
หรือรายจ่ายที่ส านักงบประมาณก าหนดให้ใช้จ่ายในงบรายจ่ายนี้ เช่น เงินราชการลับ 
ฯลฯ



ระเบียบการเบิกจา่ยเงนิจากคลงั

การเกบ็รกัษาเงนิ  และการน า

เงนิสง่คลงั พ.ศ. 2551



ระเบยีบการเบกิจา่ยเงนิจากคลงั

การเกบ็รกัษาเงนิ  และการน าเงนิสง่คลงั พ.ศ. 2551

หมวดที่ 1

ความทัว่ไป

หมวดที่ 2

การใชจ้า่ยเงนิงบประมาณ

หมวดที่ 3

การเบกิเงนิ

หมวดที่ 4

การจา่ยเงนิ

หมวดที่ 5

การจา่ยเงนิยมื

หมวดที่ 6

การรบัเงนิของสว่นราชการ

หมวดที่ 7

การเกบ็รกัษาเงนิของสว่นราชการ

หมวดที่ 8

การน าเงนิสง่คลงัและฝากคลงั

หมวดที่ 9

การกนัเงนิไวเ้บกิเหลื่อมปี

หมวดที่ 10

การควบคมุและตรวจสอบ


